MASTER 2 Economie et Gestion de ’Environnement et Développement Durable

Programme de formation détaillé
Année universitaire 2026-2027
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o Prérequis : MASTER 1 EGEDD ou dipldme de niveau Bac+4 équivalent (intégrant des notions de base en
=5 droit de I'environnement, économie et gestion, développement durable).
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B Formation accessible au public Demandeur d’emploi et Salarié (Alternance, Pro-A, CPF de Transition,
a plan de développement des compétences, CSP)

% Possibilité de validation des acquis professionnels pour les candidats de la formation continue.
=)

SO Capacité d’accueil : 25 étudiants.
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Dipldme de niveau BAC + 5 de type licence master
Lien fiche RNCP : Fiche n°39184 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39184/

Suivi et
évaluation

Responsable Qualité Hygiéne Sécurité Environnement,

Chargé(e) de mission Transition énergétique,

Consultant(e) environnement,

Chargé(e) de mission Service PCE,

Chargé(e) d’analyse et de reporting des flux et des colts — déchets,
Animateur/trice sécurité-environnement

Descriptif
missions

PN Durée : 1 an :du 01 septembre 2026 au 28 aolt 2027
% =8 401 heures de formation
[alue]
Lieux de formation - Responsables de formation :
@ ~UNIVERSITE DU LITTORAL COTE D'OPALE Danlell DI_E WQLF : da_nlel.dgwolf@unlv-llttoral.fr
S Centre Universitaire de la Citadell Secrétariat pédagogique :
= entre Universi :aue_ e f”l, ltadelle Karine VERMERSCH : secretariat.egedd@univ-
5 220 avenue de I'Université - BP 5526 littoral.fr
o 59379 DUNKERQUE cedex 1 )

Chargée de développement I’alternance :
Sophie SEILLER : sophie.seiller@univ-littoral.fr



Unité d’enseignement - Compétences visées ECTS Durée Répartition
Disciplines concernées totale c™m D
Enjeux territoriaux de I’environnement
eS| Transport et environnement 3 30 30 0
":')J Santé et environnement 3 30 30 0
Habitat et environnement 3 20 20 0
] Total UE1 9 80
Management de I’environnement
| Gestion de l'eau 3 20 20 0
= Energies renouvelables et transition énergétique 3 20 10 10
] Total UE2 6 40
Analyses environnementales
] Evaluation économiques des dommages environnementaux 3 24 12 12
> Eco-conception et analyse du cycle de vie 3 24 24 0
] Total UE3 6 48
< Compétences transversales
% PPP5 : un projet pour rencontrer son réseau 3 72 0 72
_ Total UE4 3 72
il Langue vivante
o Anglais 3 25 0 25
Total UE5 3 25
Option : un des cours suivants au choix
| Préparation au concours de la FPT 2éme partie 3 20 20
& Consommation responsable et collaborative 3 24 24
] Total UE 6
. Méthodologie du mémoire
L
] Stage / Alternance 30 116 0 116
] Total UE7 30

Total Heures Enseignements

60




Littoral

MASTER 2 Economie et Gestion de ’Environnement et Développement Durable

Calendrier de I’alternance

Année universitaire 2026-2027 Formation
universitaire de
N° de semaine .
Calendrier Lun Mar Mer Jeu Ven Sam. nbd'h Alternance Septembre a AOUt

Ol-sept 02-sept 03-sept 04-sept 05-sept
07-sept 08-sept 09-sept 10-sept 11-sept 12-sept FORMATION
14-sept 15-sept 16-sept 17-sept 18-sept 19-sept
21-sept 22-sept 23-sept 24-sept 25-sept 26-sept

e T e T sore T oron T oren T oren 75% du temps passé
FORMATION sur poste de travail

FORMATION

100% en entreprise
sur les périodes
d’interruption

25-déc 26-déc pédagogique

01-janv 02-janv

FORMATION

1 04-janv 05-janv 06-janv 07-janv 08-janv 09-janv
2 11-janv 12-janv 13-janv 14-janv 15-janv 16-janv
3 18-janv 19-janv 20-janv PASELY 22-janv 23-janv FORMATION
4 25-janv 26-janv 27-janv 28-janv 29-janv 30-janv
5 01-févr 02-févr 03-févr 04-févr 05-févr 06-févr Calendrier
6 08-févr 09-févr 10-févr 11-févr 12-févr 13-févr Lo .
7 15-févr 16-févr 17-févr 18-févr 19-févr 20-févr pI’EVISIonne| : Ie
8 22-févr 23-févr 24-févr 25-févr 26-févr 27-févr nombre d’heures de
9 Ol-mars 02-mars 03-mars 04-mars 05-mars 06-mars .
10 08-mars 09-mars 10-mars 11-mars 12-mars 13-mars forma“on
11 15-mars 16-mars 17-mars 18-mars 19-mars 20-mars .
12 22-mars 23-mars 24-mars 25-mars 26-mars 27-mars hebdomadalre peUt
13 29-mars 30-mars 31-mars Ol-avr 02-avr 03-avr fa"'e I’Objet de
14 05-avr 06-avr 07-avr 08-avr 09-avr 10-avr . .
15 12-avr 13-avr 14-avr 15-avr 16-avr 17-avr mOdIflcatlonS en
16 19-avr 20-avr 21-avr 22-avr 23-avr 24-avr ’ 4
17 26-avr 27-avr 28-avr 29-avr 30-avr 01-mai cours d annee.
18 03-mai 04-mai 05-mai 06-mai 07-mai 08-mai
19 10-mai 11-mai 12-mai 13-mai 14-mai 15-mai
20 17-mai 18-mai 19-mai 20-mai 21-mai 22-mai
21 24-mai 25-mai 26-mai 27-mai 28-mai 29-mai
22 31-mai 01-juin 02-juin 03-juin 04-juin 05-juin
23 07-juin 08-juin 09-juin 10-juin 11-juin 12-juin
24 14-juin 15-juin 16-juin 17-juin 18-juin 19-juin Légende
25 21-juin 22-juin 23-juin 24-juin 25-juin 26-juin
29-juin 01-juil 02-juil 03-juil SO:;;Z’TQ,:‘EES .
27 05-juil 06-juil 07-juil 08-juil 09-juil 10-juil Formation ULCO
28 12-juil 13-juil 14-juil 15-juil 16-juil 17-juil
29 19-juil 20-juil 21-juil 22-juil 23-juil 24-juil .
30 26-juil 27-juil 28-juil 29-juil 30-juil 31-juil Entreprlse
31 02-ao0t 03-ao(t 04-ao(t 05-ao(t 06-ao(t 07-ao(t
32 09-ao(t 10-aolt 11-aolt 12-aolt 13-aolt 14-aolt , .
33 16-a00t 17-ao0t 18-ao0t | 19-ac0t | 20-aoat | 21-acdt Jours fériés

SOUTENANCES /
EXAMENS
SESSION 2

26-ao0t 27-aolt 28-aolt

23-aolt 24-aolt 25-aolt

Nombre d'heures total

Séminaire d’Accueil des MA Job Dating Club des Experts de I’apprentissage
23/03/2027 Dunkerque 15/12/2026 Dunkerque
13 Octobre 2026 30/03/2027 Saint-Omer 16/02/2027 Calais
06/04/2027 Calais 13/04/2027 Boulogne sur Mer

08/06/2027 Boulogne sur Mer 15/06/2027 Saint-Omer




